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Esperienze lavorative presso pubbliche amministrazioni

*

Date {da- a)

i

1 dicembre 2018 - in corsh

Nome e indirizzo del datore di
lavore

Comune di Rubano, via A. Rossi 11, 35030 Rubang (PD};

Tipo di azienda o settore

Ente locale

Tipo impiego

| Contréito a tempo indeterminato istruttore ammsmstratwo gat. 1

addetic alia biblicteca

Principali ansioni e responsabiiita

Date (da - a)

Céordinamento del personale di cooperaiwa nella gestione del
servizio dl interprestife; servizio di reférence (primd e secondo
livelio), acqmsto fityrario, gestione prenotazioni sate, convenzioni con
associaziont di  volontariato e  coordinamento - volontari,
coordinaments  Progetto  Leftwra con le scuole dellistitute
Comprensivo, predisposizione determine, fiquidazioni, delibere di
giunta, accreditamenlo e progeftazione Servizio Civile Universale,
gestione pagina Facebook della biblioteca e della pagina del sito
internet con le relative comunicazioni, ideazione grafica volantin,
statistiche & PMV, Agente contabile della biblicteca..

10 aprile 2019 ~ in cofso

Nome e indirizzo dei datore di
lavoro )

Censorzio Biblioteche Padovane Assoczate via Matteoti 71, 35031
Abano T- (PD}); '

Tipo di azienda o settore

Ente locale. arl. 1, comma 557, LEGGE N. 311/2004

Tino impiege

Istruffore amministrativo cat. C1, incarico, 4 ore seftimanal

Principali mansioni e responsabilita

Date {da —a)

Aftivitd  amministrativa, in  particolare  predisposizione  di

determinazioni, delibere dellAssemblea Consortle & del CdA,

comunicaziode incarichi ai fornitori, assunzione codici CIG, Conto :
Annuale del personale.

1 glugrio 2018 - 30 novembre 2018

Nome e indirizzo det datore di
lavoro

Comune di Luserna, p.zza Marconi 2, 38040 Lusema (TN); Comune

. di Farra di Soligo, via dei Patricti 52, 31010 Farra di Seligo (TVY)

Tipo di azienda o settore

Ente lncale

_Tipe diimpiego

Comandp parzidle a 28 ore sett!manah come  lstruttore

| Amministrativo C- base 17 pes, presso 'Ufficio Cultura e Biblioteca

del Comune di Farra di Soligo (TV); 8 ore seflimanafi come
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assisiente amministrativo contablle C-base 1° pos aresso [ufficio

Ragloneria def Comune di Luserna (TN}

Principali mansioni e responsabilita

Eresso i comune d: Farra ¢f Soligo: servizio di reference, acquisto

| librario, gestione prenctaziont sale comunali e soordinamento dei
! cusiodi. Predisposizione provvedimenti amministrativi & comurnicalt
| stampa refativi agl event oromosst dall Assessorato aila Cultura,
E Presso il Comune di Lusema: atiivita ordinaria deli'ufficio ragioneria
- yedi incarico precedente).
« Date(da-al 1 ottobre 2016 — in essere.
. Nome e ndirizzo del datore di @ Comune di Lusema, p.zza Warconi 2, 38040 Luserna {TN}
_lavorg
»Tipo di azienda o seftore . Ente focale
e Tipo di impiego Cortrattc 2 tempo indeferminato, Assistente amministrativo
) ! contabile C- base 1°pos. Retrit, 36 ore settimanali
« Principali mansioni e responsabilita | Responsablie unico defi Ufficio Ragioneria, Predisposizione bilancio
| di previsione armonizzato e rispetlivi allegat, variazioni di bilancic e
conto consuntivo. Operazioni relalive alla gestione finanziaria defie
| entrate e delle spese {reversali di incasso € mandati di pagamento).
| Economo comunale, gestione stipendi, fatturazione legname e pasl:
scuola  materma. . Predisposizicne delibere &  determine,
- aggiormamento del sito istituzionale del comune di Luserna.
¢ Date(da-a) 4 aprile 2016 - 30 settembre 2016
. Nome e indrizzo dei datore di | Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri, ioc. Gilonghi 167, 38035
_lavoro Lavarone {TN) -
= Tipo di azienda o setiore Enfelocale |
o Tipo di impiego Coniratto a tempo determinate, Assistente amminisirative contabile
| C-base 1°pos. Retrib. 36 oresettimanali
s Principali mansioni e responsabilita | Gestione presenze delle mense scolastiche dellistituio Comprensivo
| ¢i Foigaria, Lavarone e Lusemna. istrutioria delibere, callaborazione
| son Yufficio ragioneria nelte operazioni di predisposizione def
E consuntivo 2015 e di riaccertamento straordinaro dei residul.
Aggiornamento det sito istituzionale della Magnifica Comunita deghi
Altipiani Cimbri, tra cui la sezione amminislrazione trasparente.
Protocollo posta in entrata e in uscila Coordinamento
amministrativo dei progetti “Piana Giovani di Zona™ g “Ritroviamoci
in famiglia”. Gestione appuntamenti istituzionali def Presidente della
Comunita.
o Dale({da-a) | 1 luglio 2015 - 3 aprie 2016 _
« Nome e indirizzo del datore di | Comune di Trambileno, fraz. Moscheri 8, 38068 Trambileno (TN}
_ lavoro . '
_____ s Tipodi azienda o settore | Ente locale ) -
e Tipo di impiego Contratio a tempo deferminato, Assistente amministrativo contabile
| C- base 17pos. Retrib. 36 cre seftimanali
[}

Principali mansioni & responsabilita | Responsabile unico cell Ufficia Ragioneria. Predisposizione bitancio

Paginn 2 dir 8

*



d i previsione amonizzato & f;sped* i al ega| variazion! i bilancio,
conto conwrtlvo @ riaccertamento straordinaric. Operazioni relative

ala gestione fi azzeana delle enfrate e deile spese freversall di

f incasso e mandati di

¢i pagamento). Isiruttoria delibere e determine.

| 7 gennaio 2015 - 30 giugno 2015

. lavoro

-]

Date(dg-a)
Neme e indirizzo del dato*’e cEr

- Comune di Tramblleno, fraz. Mascher 8, 38088 Trambilenc (TN

Tipo di azignda o seftore

Eme locale

Tipo diimpiego

Contratto a tempo determinalo, Assistente amminsiraive contablie”

4 C- base 1°pos, Retrib. 18 ore settimanaii

L

‘e

Principali mansioni e responsability

Res;:aonsabgle unico dell Ufficio Ragioneria. Dred;sposmane bilancio
d previsione e rispettivi allegati, variazioni di bilancio, conto

: ' consuntivo. Operazioni relative alla gestione finanziaria delle ent rate
- e delle spese {reversali di incasse e mandati di Dagamento)
 Istruttoria di defibere e determine.

Date (da - 3}

| 1 luglio 2014 - 30 giugno 2015

lavoro

Nome e indirizzo del datore di

Comune di Felgaria, via Roma 60. 38064 Folgaria (TN)

Tino di azienda o setiore

Ente locale

L]

Tipo di impiego

- Contratio a tempo determinato. Assistente amministrativo

Fal

(- hase

1*pos. Retrib, 18 are settimanali

*

Principafi mansioni e respensabilita

Istruttoria delibere e determine. Pubhiicazione sullAlbo Telematico
del Trentino di provwedimenti amministrativi, protocolic informatico,
gestione sito istituzionale del comuse d Folgaria.  Gestione
appuntamenti Sindaco e Assessori, Sostituzicni presse la biblioteca

- comunale durante | periodi di ferie del bibliotecario.

+ Date(da-a) 10 maggio 2013- 30 giugno 2014
» Nome e indirzzo del datore di | Comune di Folgaria, via Roma 60, 38064 Folgaria (TN)
lavoro
* _7ipo di azienda o seitore | Ente focale _ -
. Tipo di impiego - Conlratto a tempo determinalo, Assistente amministrativo C- base
_1°pos. Retrib, 36 ore seftimanali
s Principail mansioni e respensabilita | Istruttoria delfibere e detefmme Pubblicazione sull &ibo Telematico
' del Trentino di provvedimenti amministrativi, protocollo informati 100,
| gestione sito istituzionale del comune di Folgaria.  Gestione
appunfamenti Sindaco & Assessori. Gestione delle prenotazioni per
| [utilizzo delle sale comunali. Richiesta codic i CiG.
« Date{da-a) & aprile 2013 - 7 maggio 2013
o Nome e indiizzo del datore di | Comune d Palu del Fersma, oc Lenzi 46. 38050 Paill dei Fersina
lavoro (TN}
» Tipo di azienda o setiore Ente locaie
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Tipo di impiego

_Contratto a tempo determinato, Assistente amminisirativo contabile
| C- base 1°pos. Retrib. 36 ore settimanall

Principall mansioni e responsabiita |

Responsab le unice delfUfficio Rac:ener*a Predisposizione
variazioni di bilancio & conto consuntivo. Operazioni relative alia

- gestione finanziaria delle entrate & defie spese (reversali di incasso
| & mandati di pagamento). istruttoria di defibere & determine,

Date {da - a]

3 otiobre 2011 - 4 aprile 2013

lavoro B
Tipo di azienda o sei ore

Nome e indisizzo del datore di

Comune di Luserna, p.zza Marcon: 2. 38040 Luserna (TN}

Eniz locale

PF&HGI;}aI’ mansioni e responsabilita

Tino di impiego

Coniratto a tempo determinaio, Ass! stente amministrative contabiie
C- base +°pos. Retrib. 38 ore setimanali

Respomab e unico dell'Ufficio Ragieneria. Predisposizions bilancio

¢ previsione e rispettivi allegati, variazioni di bilancio e conig

consuntivo. Operazicni relative alla gestione finanziaria defie entraie
e delle spese {reversali di incasso e mandati di pagamento).

' Economo comunale, gestione stipendi, fatiurazione iegname e past

' scuola materna. Istrutioria delibere e determine.

Esperienze lavorative presso datori di lavoro privati

Date (da - g

| 8 novembre 2010 - 29 gennaio 2011

Nome e indifizzo del datore dz'
lavorn

Libreria Melbook Store, p.zza Insurreziong, 35100 Padova

Tipo di azienda o settore

TLibreria

Tipo di impiego

Collabarazione occasionale

Date {da - a)

« Principali mansiont e responsabifita Libraio, gestione magazzino, prenotazione fesil sgolastict €
 registrazione di cassa,

« Date(da-al 1 aprile 2010 - 4 novembre 2010

« Nome e indiizzo del datore di| | - Dedalo sne, vicolo Conti 6, 35100 Padova

__lavoie

¢« Tipcdi azienda o settore Soc&eté scavi archeologici

“« Tipodi impiego Coliaborazione a progefto )

e Principali mansioni e responsabilita | Operatere archeclogico.  Scavo  straligrafico.  assistenza

archeologica a macchine movimente  ferre, cataicgaziong &

- schedatura reperti.

giugno 2005 ~ agosio 2007 (periodi alterni)

Nome e indifizzo del datore di
lavoro '

Dedalo snc, vicolo Conti 6 35100 Padova

_Tipo di amenda o settore

"Societa scavi archeologici

Tipo di implege

Collaborazione occasionale

L

Principali mansioni e responsabilita

Operatore  archeologico.  Scavo siratigra?ico= assistenza
archeclogica & macchine movimento terra, catalogazione e
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fméchedatura reperti,

Altre esperfenze lavorative

s Date (da - &) | 2 marzo 2009 - 1 otiobre 2009 |
» Nome e indirizzo del dalore di ] Museo Tridentino di Scienze Natural {oggi M.USE), via Calepina
avoro 14, 38100, Trente.
*_Tpodiazendaosetiore Museod scienzenatorsli T
s Tipodiimpiego | Senvizic civite volonlario Provinciale ~ progetto +5
+  Principali mansioni e responsahifita Svolgimento in modo autonomo del progetto “Rem"agnano Lot fa
| catalogazione come  strumento di valorizzazione di un sito
archeologico deli'Eta del Bronzo” consistente nella schedatura,
 siglatura e riordino In casse dei reperti ceramici e filict dnvenuti negli
- strati A-T4 del sito di Romagnanc Loc. {TN),
« Date (da-a) 1 3 settembre 2007 - 2 settembre 2008 ) )
* Nome e indirizzo del dalore di | Universita degli Studi di Trento, via Belenzani 12, 38100, Trenio:
tavoro | Museo Tridenting di Scienze Natural; {oogi MUSE), via Calepina
14, 38100, Trento,
s Tipo di azienda o settore | Jniversita -Museo di scienze naturali
o Tipodi impiego Servizio civile volontario nazionale -
«  Principall mansioni e responsabilita | Catalogazione e riording del reperti archeologicl finvenull i ativis

i ricerca del laboratorio i Preistoria 8. Bagolini  {UniTNL

| Catalogazione, schedatura e fotografia dei reperti conservati presso
| il musec defie Palafitte del ago di Ledro (TN,

Istruzione e farmagzione

¢ Daie (da-a) | Settembre 2004 - Apriie 2010
» Nome e fpo di istituto di istruzione | Universita Ca' Foscar] {Ve], Laurea Specialistica in Archeologia e
o formazione e votazione finale - Conservazione dei Beni Archeoiogici, votazione 1101110 & lode.
' Titolo della tesi: "Proposta per un datebase dei fittii della seconda
- Eta del Ferro. Il caso dellc scave di Piazza Castelio 18 3 Padova”
¢ Date (da-a) | Settembre 1999 - Aprife 2014
« Nome e tipo di istituto di istruzione | Universita Ca' Foscari (Ve), Laurea Triennale in Conservazione dai
o formazione e votazione finale - Beni Culturali con indirizzo archeolegico, votazione 108/110.

‘ Titolo defla tesi: “La necropoli preromana di Moniebello Yicenting,
tombe 4,5, 8,10, 11 e COCCXXX V"
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Date (da - 3] ] | Settembre 1884 ~ giugno 1998

@

Nome e tipo di istituto di istruzione | - Istitute tecn
o formazione & volazione finaie - maluritd in Ragioneria e commercio cor Pestero, votazione 81100,

Commerciale staiaie P F. Caivi (Pac‘ova} Diploma 4

Cotsi di formaziong

L4

2

[ 3

Cate (da-a) ' ' Da ottobre 2015 a febbraio 2020

« Nome e tipo di istituto di istruzione | | Consorzio Ribiioteche Padovane Associale: Eurcprogeltazione &
o formazione + fundralsing, Durata corso 52 ore.
Dale {da - g} grozeavt
Nome ¢ fipo di istituto di istruzione | Consorzio del Comuni Trentint: Appio fordiment; prat umagpi icativi in
o formazicne | materia di armonizzazione dei sistemi contabili chiusura conlo

| consuntivo, riaccertamento ordinario e yarazioni d b lancio, Durata
. corso 8 ore.

Date (da - a) 1 7.11.2018

Nome € tipo di istituto di istruzione ; Consorzio del Comuni Trentinic Approfondimenti praticofapplicaivi in

o formazione 1 materia di armonizzazione dei sistemi contabill programmazione €
: controllo, i bilancio armenizzato, la  discipling  delfesercizio

- prowvisorio. Durata corso 8 ore.

o Date (da-g) 1 25.10.2016
s Nome e tipo di istituto di istruzione | | Consorzio dei Comuni Trentini: Appm‘amdxmen{ pratawﬂapﬁia ativiin
o formazione _ - materia di armonizzazione dei sistem contabili; princigio della

L]

i compezenza finanziaria potenziata. Durata corse 8 ore.

Date (da - a) - 21-22 febbraio 2009 -
Nome e tipo di istituto di istruzione | Corso “Enneagramma di base”, tenuto daliz dotissa Serena
o formazione | Rossi, collaboratiice ALE. {Associazione italiana Enneagramma;).

{ Durata corso 12 ore,

L]

Date {da = a) | 25-29 agosto 2008 7
Nome e tipo di istituto di istruzione | Summer School per ia didattica musezle dal fema “Museo e
o formazione G&ovam nel Dialogo Interculturale” {Officina Ledro 2008), pressa i

| Museo delle Paiafitte det Lago di Ledro {Tn}, per un totale ¢i 30 ore
| di formazione.

~ Date (da - a) - 20-25 agosto 2007
" Nome e lipo di stituto di istruzione ;| Summer School per I3 didattica mussale dal tema “Musei e
o formazione | infanzia” (Officina Ledro 2007} presso if museo delle Pale fitte di

Ledro {TN), per uri totale di 30 ore di formazione.
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Conoscenze informatiche _
¢ Sistema operafivo Windows 7 | livello di conoscenza buono, fivelio € autonomia nellulilizzo buono.
s Sicraweb fivetio di conoscenza buono. livello di autonamia nefl utlizzo buono
{profocoliazions,  caricamento  proposte  delbera,  determing,
fquidazioni, gestione documenti generici, consuitazione disponibilita
dei capitoii di bilancio ).

o Halley livelio di conoscenza buono. iivelis df autonomia nellutiizza buono
_{protocotiazione, caricamento propeste delibera, determing)

« Clavis hivello di conescenza huono, fivello i autonomia reil ulifizzo bugno
{operazioni di prestito. restituzioni, interprestito, inserimenio nuovi

N ) ... . esemplar, gestione periodici, interrogazion:, sollecitil,

o Microsoft word .| fivelio di conoscenza buono, livelio d: autonomia nelf ufilizzo buono

o Microseft access livelio di conoscenza discrelo.  fivello di aulonomia nellutiizzo
buono

«  Microsoft excel! ‘ vello di conoscenza buone, livello di autonomia nell'uliizzo buono

+  [dicrosoft power point ivello di conescenza discreto,  lvello di autonomia neliutiizzo

" buono

CAPACITA £ COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita ¢ della carriera ma non necessariamente riconosciule da certificati e dipiomi
ufficiali. :

Lingue straniere

¢ Inglese ' Capacita di lettura: scolastica
' Capacita di scrittura; scofastica
- Capacita di espressione orale: scolastica

Capacita e competenze relazionali

Buone capacita relazionali con gif utenti e con i colleghi sviluppate nelie ssperienze lavorative sopra elencate
e nelie attivita di volontariato svolte retla parrocchia di Mestrino con persone diversamente abil e adolescent;
Buone capacita di coordinamento de! lavoro ra ufiici maturate nelle esperienze professionali sopra elencate
dove. a causa dellesiguo numero di personale. era richissto un continuo lavoro di gruppe per
raggiurgimento degli obiettivi,

Capacitd e competenze organizzative

Bucne capacita organizzative maturate nelle esperienze professionali sopra elencate. Sono in grado di
organizzare autonomamente il lavoro definendo le priorita per il rispetto delle scadenze dei vari adempimenti &
I raggiungimento degii obieftivi assegnati dall amministrazione comunale. In particolare presso | comuni di
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Lusema, Palll del Fersina e Trambilena, essendo responsabile unica deil'ufficio Ragioneria, ho maturato una
buona capacita di pianificazione finanziaria, in relazione alle esigenze dell amministrazione.

Capacita e competenze tecniche

Buone capacitd nellutifizzo di PC Windows, utilizzo scanner e apparecchiature per la folografia digitale
acquisite durante l'esperienza di servizio civile volontario presso. il Museo Tridentino di Scienze Naturali.
Buone capacita neliutilizzo di tablet Adroid/Apple ed.ebook-reader. Utilizzo della piattaforma Medialibrary-on
fine per la fruizione del prestito di fibri in formato digitale. ' . :

Capacitia e competenze artistiche.

Mi appassionano Farcheologia, Ia letiura e Ia fotografia. Nutro interesse per gii albi iffusirati per bambini e
ragazzi. Amo ascoltare musica, podcasi culturali e suonare la chitarra,

Altre capacita e competenze
Mi appassiona effettuare escursioni sui coll Berici ed Euganei e lungo gl argini, anche praticando il Nordic

Walking. Mi piace organizzare escursioni e brévi gite per creare del momenti di incontro tra le persone e per
promuovere ‘linteresse per il territoric e fa natura in cui viviamo. :

Ulteriori informazioni

Da settembre 2005 a giugno 2007 servizio come animatore “Giovanissimi” nella
arrocchia di Mestrino (Pd).

Da settembre 2003 fino a giugno 2005 servizio come animatore del “Gruppo Scuola”
 del'Associazione Emmanuel presso la parocchis di Mestrino {Pd). Questo gruppo,
ispirandosi alf'esperienza della scuola di Barbiana, si impegnava a coinvolgere ragazzi
Volontariaio | diversamente abili con basso liveflo di scolarizzazione nella lefiura dei giomali, nell'esercizio
della scrittura, lettura & comprensione di testi,

Dal 1997 al 2003 ho prestato servizio nefla parrocchia di Mestrino (Pd) come animatore
AC.R. (Azione Cattolica Ragazzi), seguendo un gruppo di ragazzi dalla prima efementare
alla pima media. Dal 1999 al 2003 sono stato membro dell équipe vicariale A.CR. def
vicariato di Montegalda {Diocesi di Padova). : . |

Villafranca Padovana, 29.10.2021

ORIGINALE FIRMATO CONSERVATO AGLI ATTI
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